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Configurar politicas de la empresa — Web

Fuente original: Siigo Aspel

Videos del tutorial

NOI Asistente - Configurar politicas de la empresa - Web
https://www.youtube.com/watch?v=k45WBXAQ700

ID del tutorial: SATA-NOIASISTENTE-053983

Configurar las politicas de la empresa desde la version web permite establecer reglas a partir de las cuales
se gestionan las incidencias registradas por los trabajadores durante su jornada laboral. Esto es util porque
define como se interpretan ciertos eventos, por ejemplo, cuando la acumulacién de retardos puede derivar

en una falta, ayudando a mantener un control mas claro y consistente del comportamiento laboral.
A continuacion, se indica como dar de alta una nueva politica en el catalogo:

1. Accede a la ruta

. - , . L : . o = Politicas
El usuario Administrador ingresa a Configuracion y selecciona la opcion Politicas
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asistente
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L Autorizaciones

2. Consulta las politicas existentes

Se mostrara la ventana de Configuracion de politicas de la empresa, donde se visualizan las politicas
predeterminadas establecidas en la aplicacion.
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https://www.youtube.com/watch?v=k45WBXAQ7o0

Politicas que se aplican sobre las incidencias de los empleados por

registro de asis las en un do especifico, las politicas son
evaluadas ascendentemente por el orden de aplicacion
Descripeion Cantida Incidencia Incidencia Periodo
€j origen final
1 Falta por retardos 3 Retardo Fala Quincenal ' ~
2 Falta injustificada 1 Falta Faha Diario +

Falta por retardos

3 Retardo Falta Mes calendario
mensuales.

Total de registros: 11

3. Configura una nueva politica

AGREGAR
Haz clic en el botén Agregar para abrir la ventana Alta de politica y captura la siguiente
informacion:
Configuracion  x
Configuracion de las politicas de la empresa
9 Anticipos -
@H EGAR @ RESTAURAR
® Horarios Politicas que se aplican sobr I empleados po
0 de a las politicas s
evaluadas ascend n
(% Calendario Descripcidn Cantida: Incidencia Incidencia Periodo
origen final
5 Descuento por retardo 1 S;':;?o” o= porllegar  Quincenal a
tard
A Incidencias :rl N ™
alta por
6 3retardos igual 1 falta 3 Retardo impuntualid Diario ' N
Politicas T Bono productividad 9 Recorndo productivide Quincenal
Total de registros: 11
. Dispositivos
Configuracion periodos de politicas y exportacion de
incidencias.
Bitacora GUARDAR
Fecha en que inici diCulo penodo decena
~ v H -

» Descripcion: escribe un nombre breve que permita reconocer la finalidad de la politica.
» Regla de aplicacion: define la cantidad de incidencias requeridas para aplicar una accion en un
periodo determinado.
o Cantidad de incidencias: indica cuantos eventos deben registrarse para que se cumpla la
condicion.
o Incidencia origen: selecciona el tipo de evento que se tomara como referencia.
o Incidencia final: elige el resultado que se generara al cumplirse la condicion.

o Periodo de aplicacion: establece el lapso en el que se evaluaran los registros.

Ejemplo: establece un bono de puntualidad por 10 registros puntuales en una quincena.
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Configuracion de las politicas de la empresa

Anticipos Aha politicas X

* Descripcion

Ll Bono de puntualidad
Regla de aplicacion:

Calendario

* Cantidad de %IUFHCIHS * Incidencia origen

ncidencia Periodo

Inal

Ej: 1 Selecciona... v incen
idencias I
* Incidencia Final * Periodo de aplicacion D' ) 4
Politicas Selecciona... v adu 1 incenal
GUARDAR
posi * Campos obligatorios
Configuracion periodos de politicas y exportacion de
incidencias
Bitacora

Nota: en periodos decenales y catorcenales, indica la fecha a partir de la cual iniciara el calculo y

selecciona el dia de comienzo de la semana.

= Vacaciones

Configuracion de las politicas de la empresa

Descripcidn Cantida Incid id Periodo
origen final
2 Anticipos 8 Retardo 1 impuntualidad Retardo Dianio a
. Bono de ’ ™
9 BONO DE ASISTENCIA 1 Recorrido puntualidad Quincenal
© Horarios _ +
10 pasar RH 1 Falta Fala Quincenal
. Registro Bono de l
B 11 Bono de puntualidad 10 puntual puntualidad Catorcenal
Calendario h >
Total de registros: 12
A Incidencias L. . = »
Configuracion periodos de politicas y exportacion de
incidencias.
= s GUARDAR
[El Politicas
Fecha en que inicia el calculo periodo decenal
06/04/2018 E
[0 Dispositivos
Fecha en que inicia el calculo periodo catorcenal:
06/04/2018 G
~| Bitacora
Dia de inicio de la semana:
~ - Lunes A

GUARDAR
Una vez completados los datos, haz clic en Guardar

para registrar la politica en el catalogo.

jExcelente trabajo! Ahora puedes configurar las politicas de la empresa desde la version web y establecer

reglas para el control de incidencias.
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¢Necesitas ayuda con este proceso?

« SATA Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.

m———— satasistemas.com

SATA - satasistemas.com
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https://satasistemas.com/

