QasaTA

Soluciones y Asesoria en Tecnologias
para la Administracion

BASE DE CONOCIMIENTOS

Configurar parametros generales del sistema

Fuente original: Siigo Aspel

ID del tutorial: SATA-COI-053608

Configurar los parametros generales en el sistema te permite adaptarlo a las necesidades de tu empresa,

optimizando desde el manejo de importes y redondeos hasta la administracion de puestos, departamentos

y horas extra. Esto facilita un control mas preciso de la nomina y los calculos fiscales, evitando errores y

agilizando tus procesos diarios. Conocer estas opciones asegura que cada registro se realice

correctamente, contribuyendo a una administracion mas eficiente.

Para ello, realiza lo siguiente:

1. Accede a la ruta.

Ingresa al menu Configuracion, selecciona Parametros del sistema

icono Parametros del sistema.

Mdmina CFDI Catdlogos y consultas

up B &

Parametros Agregar Datos de Personalizar
del Sisterna empresa  la empresa consultas
Parametros del sistema | Empresas | Consultas

4

Parametros
del zistema

y haz clic en el

Acumuladeos Fiscales Reportes Procesos de ndmina Herramientas Configurat\?n Vista

R & & & = §

Respaldar Control de Perfiles de Activar  Servidor de Directorio
= archivos usuarios Sistema  licencias  comdn Aspel
| Respalde | Control dearchivos | Usuarios Activacion y DAC

Luego dirigete a la pestafa Generales.
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i anejo de puestos

+ Manhegjo de departamentos

+ [Clave zecuencial trabgjadores
+ Clave zecuencial puestos

' Clave zecuencial deptos.

+ Captura diaz de disfrute » .

<

Orden del nombre del rabajador
MHombre v apelidos

o Apelidoz » nombres

Fango para filtroz

Caracter separador . -

Area geogrifica del Uk, |4 -

B azes fizcales

Configuracion de horas extras

[nizia en LUMES -

@ Horas Extraz [48 hrs]
Lim. h. extras por semana
Horaz Extras Reforma 2026
Afio 2026
Horas Extraz Dobles
Limite hrz. por zemana 9

Limite horas diaraz

Lirmite dias por zemana

Horas Extras Triples

Limite brs. por semana 4

Caracter delimitador - -

Dezglozar Percepoiones # Deducciones SAT de calculo en el recibo de loz

trabajadares v reparte de nomina

Aplicar y 5 alir

Lancelar

Aplicar Ayuda

2. Ajusta las configuraciones principales.

Parametros generales:

o Redondeo a pesos: al activar esta casilla, le indicas al sistema que redondee las cantidades

capturadas.
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Generales

Bedonden a pesos
o Manejo de puestos
o Manegjo de departamentos
| Clave secuencial trabajadores
o Clave zecuencial puestos

| Clave zecuencial deptos.

£

Captura diaz de disfrute p P, W

Importante: puede ocasionar diferencias de aproximacion si se compara contra calculos

manuales.

o Manejo de puestos: cuando realices el alta de un trabajador, el sistema solicitara la captura

de la clave del puesto, en lugar de registrarla de manera automatica (este dato no es
obligatorio). En caso de registrarla, el sistema automaticamente te sugerira como salario del
trabajador aquel que tenga registrado el puesto; pero es posible modificarlo si asi lo
requieres, siempre y cuando no exceda del sueldo maximo definido para el puesto.

Manejo de departamentos: cuando registres el alta de un trabajador, el sistema permitira
indicar la clave del departamento al que pertenecera.

Claves secuenciales:

o Trabajadores: los trabajadores se registraran con una clave consecutiva numérica, sugerida

automaticamente por el sistema. En caso de estar inactivo, podras capturar la clave
libremente y esta podra ser alfanumérica.

Puestos: los puestos se daran de alta con una clave numérica consecutiva, sugerida
automaticamente por el sistema. En caso de estar inactivo, se podra capturar la clave
libremente y esta podra ser alfanumérica.

= Este campo estara inhabilitado si no esta activo el parametro Manejo de puestos.

Departamentos: los departamentos se daran de alta con una clave numérica consecutiva,
sugerida automaticamente por el sistema. En caso de estar inactivo, se podra capturar la
clave libremente y esta podra ser alfanumérica.
= Este campo estara inhabilitado si no esta activo el parametro Manejo de
departamentos.

| Clave zecuencial trabajadores

o Clave secuenc&puestgs

o Clave gecuencial deptos.

Vacaciones:

o Captura dias de disfrute y Prima Vacacional (PV): al estar registrando un movimiento de

vacaciones a un trabajador, el sistema permitira dividir los dias de disfrute y los pagos de
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prima vacacional. En caso de estar inactivo, el sistema asignara el total de dias que le
corresponden de acuerdo a su antigiiedad y el pago que haya establecido en la tabla de
vacaciones.

Orden y limites:

o Orden del nombre del trabajador: se establece la forma en que se presentara ordenado el
catalogo de trabajadores, es decir, de acuerdo al nombre o apellidos de cada trabajador.

 Orden del nombre del trabajador
[} Hombre v apelidoz

o Apelidoz p nombres

Configuracion de horas extras:

o Inicia en: permite indicar cual sera el dia de inicio de la semana. Por omisién, el sistema
configura el dia lunes.

Configuracion de horas extras

[nizia en LUMES . -

o Hora¥ Extras [43 hirg]

Lim. h. extras par semana

o Limite de horas extras por semana: mediante este parametro se le indica al sistema si el
tope semanal que deseas manejar es con base en numero de horas o en numero de dias:
= Si este campo esta seleccionado, deberas proporcionar el nUmero de horas semanales
que servira como tope para calcular las horas dobles y triples.
= Si esta desactivado este campo, los dias tope los deberas anotar cuando se capturen
las horas extras.
= Al habilitar este campo, el sistema permitira para el calculo de horas extras sefalar
hasta cuantas horas se consideran como dobles; para ello, el sistema requiere que le
indiques un limite diario y un limite semanal. Esto se solicitara al dar de alta las horas
extras.
= En el caso del limite diario, puedes establecer un nimero de horas, mientras que para
el limite semanal puedes indicar un nimero de horas o un niumero de dias con horas
extras.

Horas extras reforma 2026

» Horas Extras Reforma 2026: al activar esta opcion, se habilitaran los parametros contenidos en
ella y se inhabilitaran todos los parametros contenidos en la seccion “Horas Extras (Jornada de 48
h)” y se deseleccionara la opcion de la antigua reforma.

« Ano: permite seleccionar el afo fiscal; de acuerdo al afo seleccionado, se sugeriran los limites
vigentes para el mismo.

» Limite hrs. por semana: establece el limite de horas extra dobles permitidas por semana.

» Limite horas diarias: indica el limite de horas dobles permitidas al dia.
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» Limite de dias por semana: establece el limite permitido de dias por semana para el manejo de
horas extra.

« Limite hrs. por semana: indica el limite de horas extra triples permitidas por semana.

L\\i;lu:uras Extraz Reforma 2026
Afio 2026

Horas Extraz Dobles

Limite hrs. por zemana 5]
Lirnite horas diaras 4
Limite diaz por semana 4

Horas Extras Tnples

Limite brz. par zemana 4

Otros parametros:

o Rango para filtros: en este campo configuras el caracter usado como delimitador y
separador para los rangos de los diferentes filtros, de tal forma que el sistema reconozca los
rangos que escribas en los campos de este tipo para obtener cierta informacion.

F anoo para filtroz

Caracter separadar . T/\‘} Caracter delimitadar - b

o Area geografica de la Unidad de Medida y Actualizacién (UMA): indica el 4rea geogréfica

a la que pertenece tu empresa; por omision, el sistema configura N (ninguno).

Area geografica del UM M -

o Desglosar las percepciones / deducciones del Servicio de Administracion Tributaria
(SAT) de calculo en el recibo de los trabajadores y reporte de némina:
= Si el parametro se encuentra activo, se desglosaran las percepciones y deducciones de
calculo en el recibo de nédmina; de lo contrario, estas no se mostraran; sin embargo, en
el recibo electrénico XML si se mostraran.

Dezglozar Percepciones # Deducciones SAT de calculo en el recibo
de loz trabajadares » repq:? de namina

3. Guarda los cambios.

, . Aplicar . . | Aplicar p S alic . ‘.
Pulsa en el botén Aplicar e o Aplicar y salir pesis para almacenar la configuracion.
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jPerfecto! Ahora sabes como configurar parametros generales del sistema para adaptar NOI a las
necesidades de tu empresa y optimizar la administracion de tu némina.

¢Necesitas ayuda con este proceso?

(3 §ATA Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.

S — satasistemas.com

SATA - satasistemas.com
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https://satasistemas.com/

