l . SAIA BASE DE CONOCIMIENTOS

Soluciones y Asesoria en Tecnologias
para la Administracion

Configurar compensacion de saldo a favor

Fuente original: Siigo Aspel

Videos del tutorial

NOI - Configurar compensacion de saldo a favor
https://www.youtube.com/watch?v=GxRtucbBxsk

ID del tutorial: SATA-NOI-064391

Configurar la compensacion de saldo a favor en la ndmina permite aplicar ajustes que integran cantidades
pendientes del trabajador dentro de su recibo de pago, asegurando un calculo correcto conforme a los
lineamientos fiscales. Este proceso es util cuando existen importes acumulados que deben considerarse
en un periodo especifico, evitando diferencias en el timbrado del Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI) de nébmina. Facilita que los ajustes se realicen de forma controlada y Unicamente cuando se

requieren, manteniendo la consistencia en los registros.
A continuacion, realiza lo siguiente:

1. Da de alta los campos libres

i

Parametrosz
Ingresa a la ruta: menu Configuracién y haz clic en Parametros del sistema | del sistema |

Archivo Cuentas y pélizas Contabilizacion CFDI Activos Fiscales Reportes Indicadores Interfaces Procesos Herramientas Cenfiguracion

it E B KR B @ B = §

Pardmetros Agregar  Datos de Respaldar Control de Perfiles de Activar  Servidor de Directorio
del sistema empresa  la empresa b archivos usuarios sistema  licencias  comdn Aspel

Pardmetros del sistema | Empresas | Respaldo | Control de archivos Usuarios | Activacion y DAC

. L . . Agregar
Selecciona la opcién Trabajadores y haz clic en Agregar .

=3

|nformacian
Adicional = adicional

. Después, entra a Informacion
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https://www.youtube.com/watch?v=GxRtucbBxsk

Uz Catilogo delt\rahajadms

Clave |Mombre completo Puesto Departa... |Cla... |[Est..

DD A&kl eD&EEDD

1 ACOSTAESQUEDAAL VENDEDOF VENTAS  VENT Alta

2 HERMAMDEZ JIMEME. DIRECTOR ADMINISTE 02C0O Baja
3 LOPEZ PACHECO AN, VEMDEDOF VENTAS  VENT Alta

5 SUAREZ ESPINOZAM GERENTE | CONTABIL 03ADI Alta
6 SUAREZ ESPINOZA E AUXILIAR A ADMINISTE AUXD. Alta
7 JUAREZ GUTIERREZ AUXILIAR. D COMPRAS 015N Alta
8 JUAREZ GUTIEREZ IV AUXILIAR A R.H. ALKD. Alta

o [E E3
e B | v |-
|
NG
@’ Faltas * Wacacion... @ M.
Fecha | Dias faltadoz | Tipo

Todos | Ala/Reingreso | IncapacidadfLicencia | Finiguito | F

<Moo hay datog para desplegar:

4] il

Registra los siguientes campos con los valores que se te indican a continuacion:

Campos libres del usuario Tipo de dato Longitud
Remanente Numero decimal Vacio
SaldoFavor Numero decimal Vacio

Nota: verifica los valores antes de guardar, ya que no podran modificarse posteriormente.

= . .
& Informacion adicional

Earﬁ;,as libres del uzuario

Pazatiempo favorito

Hermanos en la arganizacion

i
i Fecha de matrimonio
|
|
|
|

2. Configura la deducciéon de compensacion

Registra la deduccién ingresando al menu Némina, haz clic en el icono Percepciones y deducciones

Percepciones
+ .

y deducciones |y presiona en el boton Agregar
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Nufurnli/ga CFDI Catalogos y consultas Acurnulados

.G&% [§_] Némina del trabajador Elﬁ %
Trabajadores @ Consulta de némina Reporte de Percepciones
v la némina y deducciones
Trabajador | /D

Define la siguiente informacion:

Clave Bases

Tipo Clave Descripcion Estatus Formula .

SAT* fiscales
Deducciones D113  Compensacion  Alta N/A 1999 N/A
Nota:

« Sila clave de la deduccion ya se encuentra en uso, utiliza una disponible de tu catalogo.

» *Clave del Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

. . Arceptar
Al finalizar, haz clic en Aceptar

Asigna la deduccién en parametros del sistema

. o Dirigete al menu Configuracion, haz clic en

14

Earé!'netn:ns
Parametros del sistema | delsistema |,

Archivo Mémina CFDI Catalogos y consultas Acumulados Fiscales Reportes Procesos de némina Herramientas Configuracion

T T T e e

Pardmetros Agregar Datos de Personalizar Respaldar Control de Perfiles de Activar  Servidor de Directoric
del Sistema empresa  la empresa consultas & archivos usuarios Sistema  licencias  comiin Aspel
Parametros del sistema | Empresas | Consultas | Respaldo | Control dearchivos | Usuarios | Activacidn y DAC
Parametros

o Elige la categoria Parametros del sistema delsistema | selecciona la pestafia de Percepciones y

deducciones, en el campo Subsidio para el empleo, presiona en el icono de Ayuda |@J e indica la
clave de la deduccioén.
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Parametros del sisterna 22
% e J Generalzs | Percepeiones y deductiones | Bases fiscales
Datos de la B Datos requenidas para recibos electidnicos
empiesa Percepoiohes Deducciones
His. etras dobles  |PO0Z | 2% adicional 5S4 D031 |
Corfinmasia Hrs, estras tiples (PO |(9) % adicionsl INFO. D092 |(®)
onfiguracidn
de BD Prima wacacional Fo10 ‘ @ FONACOT D09z ‘ @
ar Vacasiones FO03 (@ mpuestajocal D101 @
Para del
an::—gt ; B Aguinalda FO04 ‘© M Subsidio emplen D100 ‘@
. 1 Indemnizacifn Fliiz @ Crédito INEONAVIT (D034 [®)
o i
Tibaidoes | U Piima de anfigiiedsd 104 |® Subs. empl. gplicado D111 @
|| | naeses por etin. 100 [@ B ISR de ingr parret, (D102 |®
 Ajuste Subsidio o103
[E W Ingr egertosporiet. 101 @ st o ®
Aplicaciones ETU FO11 @ = Ajuste Subsidio
asociadas |_3F| . ‘ el gl D104 ‘@
| | le pa
e suhs‘iiduidns e F105 ‘@ Compensacidn o112 ‘@
$ = ISR a favar
o = Subsidio P05 ‘
Reciba efectivaments
electitnico entiegado
E Fiecibos electrinicos
Coneo ¥ Ertidad SNCF [@)
electidnico
I Drigen del recurso ‘@
hinig
-
IMERLALIT
Aplicar y Salir LCancelar Aplicar Ayuda
. . . Aplicar y Salir .
. o Haz clic en Aplicar y salir para guardar los cambios.

3. Configura al trabajador

Descarga la plantilla para la compensacion de saldo a favor y guardala en la ruta correspondiente de

acuerdo con tu sistema operativo.

|

B 02

&] Copiara < EﬁCambiarnombre

Anclar al
acceso rapido

Copiar Pegar

Portapapeles
€ > e
7 Acceso rapido
@ OneDrive - 511GO 5AS
iy SIGO SAS
> E Este equipo

o Red

21 elementos

* 64 bits:

Compartir

= | Comprobantes

Vista

« Movera~ X Eliminar ~

Crganizar

Nombre

e plantillaCFDI_4_0_V12_Compensacion
© plantillaCFDI_4_0_Reintegro

e plantillaCFDI_4_0_Subcontratacion_¥12
e plantillaCFDI_4_0_Jubilacion_V12

e plantillaCFDI_4_0_Indemnizados

e plantillaCFDI_4_0_Asimilados_V12

€ plantillacFp_4_0

€ plantillacFDl_3_3

e plantillaCFDI_3_3_Jubilacion_V12

e plantillaCFDI_3_3_Indemnizados

e plantillaCFDI_3_3_Subcontratacion_¥12
2 plantillaCFDI 3 3 Asimilados V12

1 elemento seleccionado 5.32 KB

MNueva
carpeta

Propiedades

Muevo Abrir

<« Sisternas Aspel » NON1.00 » Datosl » Comprobantes »

Fecha de modificacién

20/02/2024 02:50 p. m.

9/02/2024 1211 p. m.

]

08/03/2022 05:01 p. m.
08/03/2022 05:00 p. m.

2022 05:00 p.

08/03/2022 05:00 p. m.

200900 Nl

G/2020 04:08 p. m.

Dv
@0

E Seleccionar todo

10 Mo seleccionar ninguno

e E‘F_‘In\tertir seleccion

Microsoft Edae H...

Seleccionar
v Buscar en Comprobantes yel
Tipo Tamafio CeJ
Microsoft Edge H... 6 KB
Microsoft Edge H... 6 KB
Microsoft Edge H... 6 KB
Microsoft Edge H... 6 KB
Microsoft Edge H... 5KB
Microsoft Edge H... 5KB
Microsoft Edge H... 6 KB
Microsoft Edge H... GKE
Microsoft Edge H... B KB
Microsoft Edge H... 5KB
Microsoft Edge H... 6 KB

C:\Program Files (x86)\Common Files\Aspel\Sistemas Aspel\NOI11.00\Datos(#empresa)\Comprobantes.

e 32 bits:

C:\Program Files\Common Files\Aspel\Sistemas Aspel\NOI11.00\Datos(#¥empresa)\Comprobantes.
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https://noiportaldeclientes.aspel.com.mx/wp-content/uploads/2025/08/plantillaCFDI_4_0_V12_Compensacion.zip

| = | Comprobantes - O X

Inicio Compartir Vista 0
E &% ll Movera - | 3¢ Eliminar - iz [ seteccionar todo
| ﬂv

0 Mo seleccionar ninguno

acir;garra';:do Copiar Pesar EI LT Eﬁ Combiar nombre cl::Jpe:fa Proplsdades ' ] |fE‘ Invertir seleccion
Portapapeles Organizar Muevo Abrir Seleccionar
“« v <« Sisternas Aspel » NON1.00 » Datosl » Comprobantes » v O Buscar en Comprobantes P
MNombre Fecha de m;dificacién Tipo Tamario G
» gk Acceso rapido
e plantillaCFDI_4_0_V12_Compensacion 29/02/2024 02:50 p. m. Microsoft Edge H... 6KB
> @ OneDrive-SIGO SAS @ plantillaCFDI_4_0_Reintegro 29/02/20241211 p.m.  Microsoft Edge H... 6 KB
> [ SIGOSAS e plantillaCFDI_4_0_Subcontratacien_V12 08/03/2022 053:01 p. m. Microsoft Edge H... GKE
e plantillaCFDI_4_0_Jubilacion_V12 08,03,/2022 05:00 p. m. Microsoft Edge H... 6 KB
> g Este equipo e plantillaCFDI_4_0_Indemnizados 08/03/2022 05:00 p. m. Microsoft Edge H... 5KB
s i Red e plantillaCFDI_4_0_Asimilados_V12 08/03/2022 04:39 p. m. Microsoft Edge H... 5KB
N e plantillaCFDI_4_0 28/02/2022 05:42 p. m. Microsoft Edge H... G6KB
e plantillaCFDI_3_3 14/02/2022 01:46 p. m. Microsoft Edge H... BKB
e plantillaCFDI_3_3_Jubilacion_V12 30/09/2020 04:08 p. m. Microsoft Edge H... GKB
e plantillaCFDI_3_3_Indemnizados 23/03/2020 04:53 p. m. Microsoft Edge H... SKB
e plantillaCFDI_3_3_Subcontratacion_V12 06/07/2017 11:54 a. m. Microsoft Edge H... 6 KB
2 plantillaCFDI 3 3 Asimilados V12 06/07/2017 11:34 2. m. Microsoft Edae H... SKB

21 elementos 1 elemento seleccionado 5.32 KB

Luego, configura la plantilla de compensacién en el trabajador; dirigete al meni Némina, haz clic en el

ioh

Trabajadores

-

!\&mina CFDI Catdlogos y consultas
fﬁ% [£Z7] Némina del trabajador Elﬂ
I

Trabajadores E:] Consulta de némina Reporte de

icono Trabajadores

la némina =~ |
Trabajador |
. . . ) . &
Selecciona al trabajador, presiona en el icono Modificar .
‘4 Catélogo de trabajadores o B =)
- — =
[‘1 El, D ltfx | = (3] =t rﬂJ I | @ E—» | vista - [Buscar |o\|iv
C._|Nombre completo Puesto Departamento |C_|E. - @
ACOSTAESQUEDA ALICIA VENDEDO VENTAS VEI Alt: &f Faltss * Wacacion... @ Mémi.. |
HERNANDEZJIMENEZL&SE ROBERTO DIRECTOF ADMINISTRAC 02( Ba. R |D\'as e ‘T\pu
LOPEZ PACHECO AMA MARIA VEMDEDO VEMTAS VEI Alt:
MOREMNO REYES RAMIRO AUXILIAR # SISTEMAS 27 Alt:
SUAREZ ESPINOZA MAURICIO GERENTE CONTABILIDAI 032 Alt:
SUAREZ ESPINOZA ERICK AUXILIAR # ADMIMISTRAC ALL Alt:
JUAREZ GUTIERREZ GEORGINA AUXILIAR [ COMPRAS 01¢ Al
JUAREZ GUTIEREZ IVETTE AUXILIAR # RH ALL Alt:
MEZA RODRIGUEZ CESAR AUXILIAR [ ALMACEN 02¢ Alt:
MEZA RODRIGUEZ PERLA AUXILIAR [ MERCADOTEN 02¢ Alt:
BALBUENA JUAREZ BEMJAMIM GERENTE COMNTABILIDAIL 020 Al <No hay datos para desplegars
MULLER SANTOS HECTOR AUXILIAR [ MERCADOTEN 02¢ Alt:
ROLDAN RODRIGUEZ GRISELDA DEL SAGRADO AUXILIAR # RH 03 Alt:
GOMNZALEZ ACURNA KARINA GERENTE ADMINISTRAC 034 Alt:
DIAZ JIMENEZ JESSICA AUXILIAR # SISTEMAS AL Al
GOMEZ GUTIEREZ GINA AUXILIAR ( ALMACEN 01¢ Alt:
MOMBORA MENDIOLA BLAMCA VEMDEDO VEMNTAS VEI Lic
GARCIA MENINA MADIA ALIXILIAR £ ADMINISTRAC. 121 Al |
Todos | Ala/Reingresn | Incapacidad/Licencia | Finiquita | Baja | Werificados SAT | Mo verificados SAT

22 Fizcales

Selecciona la pestafa Fiscales y ubica el campo Plantilla personalizada por trabajador.

Haz clic en el icono Ayuda y elige la plantilla desde la ubicacion donde la guardaste.

PAGINA 5 DE 12



[He][e] o[ 1 (7) | ALICIA ACOSTA ESQUEDA, Estalus|Baja =] [ ][
| R | R Datos Geneisles | @ Solaio | O3 DatosPersonales | 8 M55 | o o | 33 Fscaes
92‘:‘:” | Régmen de contrataciin
&O * Régimen para 1ecibos eleclionicos 02 () Susidos
] Histrco del Detalle del régimen |
b e b
| eyl IMM‘ dondese  IeMX (@) Ciudad ds Mésico
: ¥ Tipo de contrat [0l |@ Cantrato de iabajo por tiempo indeterminado
@  Tipo de jomada 0 |@ Diuna
Familia y
beneficiarios -
| f-‘ | Plantilla:
|| capackacién wm pat AN | ®
| =3
| e
Nl .
Crédito
INFONAMIT W Datos requendos para recibos electronicos
Aceptar LCancelar Gua Aypuda
. . Aceptar
Al finalizar, haz clic en Aceptar
Captura el remanente y saldo a favor
Irabajadores

-

. o Ve al menu Némina, haz clic en el icono Trabajadores

| T\Timina | CFDI Catdlogos y consultas
f&g [§2] Némina del trabajador @

Irabajadores E:J Consulta de namina Reporte de

la némina ~
Trabajador
. o Selecciona al trabajador, presiona el icono Modificar [f , haz clic en la opcion
Informacidn

Informacion adicional = adicional  y captura el remanente y saldo a favor.
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Medificacion de trabajadores E3

Mo ||| Cave [ 1 [(@]ALCIAACDSTA ESQUEDA Estatus |lta =] (o | [t

O J b Infarmacion adicional |
L)

Datas Campos libres del usuario
generales

0 Pazatiempo faw FU{BDL |
[ ie] Fecha de matrin 25/01/2000

Histdrico del Hemanos en la 0
trabajador

Remanente

M SaldoF avar

Historial de
sueldos

&

Famnilia »
beneficiariog

-

Capacitacidn

| nu?%ién

adicional

e

Créditn
INFOMAWIT

Aceptar LCancelar Guardai[F3] Ayuds

. . Aoeptar
. o Al terminar, haz clic en Aceptar

4. Genera y consulta el recibo de némina

Da de alta un movimiento a la nédmina, elige la deduccidén que previamente registraste y captura el valor
negativo, para ello ingresa desde la siguiente ruta:

* Menu Némina, haz clic en el icono Némina del trabajador [B=] Nomina del trabaladm.

Néﬁina CFDI Catdlogos y consultas

f&% @ Mamina del trabajador @
|

Trabajadores E):] Consulta de némina Reporte de
v la némina -

Trabajador |

Movimientos

» Selecciona al trabajador y presiona en la opcién Movimientos | y después en el

icono Agregar |:ll
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Seleccionar trabajador

Ad

el O

Aceptar

LCancelar

iLlego la revolucion!

empleado no podras emitir el comprobante.

3 Novedades

.

M

CEDI

S

Informacion importante

Chat

Importante: para que puedas aplicar la plantilla de compensacion, el trabajador en su recibo debera
tener la retencion del Impuesto Sobre la Renta (ISR) y no un subsidio; en caso de existir un subsidio al

t Némina del trabajador - Recibo I =l
M M O = B E_—‘h 50 p—= @ E. Z o E
Pl gt S D [y B . 0. "

Redbo Nombre: 1 Acosta Esqueda Alicia Registro patronal: Y6566223208 No. Némina: 102

Moy toe CURP: AQEAG40612MDFCSLOS Departamento: S Administracién Periodo del 16 de Abral 30d

RFC: AQEA640612.73 Puesto: 13 Ejecutivo de Cuenta Estatus trabajador: Reingreso

Faltas R.IMSS: 68990221183 Clasificacén:  14ADMIN Dias trabajados: 152083

Vacacones é Sueldos F. Alta: 16/Abr/23 Faltas: 0.00

Sal. diario: 397.06 Recibo electrnico: No generado
Horas extras
4 »
Acumulados
No. Percepciones Monto No. Deducciones Monto
Redbo electrénico 1 SUELDO 6,038.61 . LIS 69180
10 PRIMA VACACIONAL 1,389.71 2 ™ 159.73
14 DESPENSA 198.53 113 COMPENSACION -1,000.00
22 AYUDA DE TRANSPORTE 119.12
Total de percepciones 7,745.97 Total de deducciones -148.47
Total en efectivo 7,695.91 Meto pagado 7,894.44
g
Recibos

« Timbra el recibo, ingresa al ment CFDI, haz clic en Recibos electrénicos | glectrénicos =

=

|
P P

selecciona al trabajador y presiona en el icono Timbrar CFDI EAL .

)

BEEARE -

Marmina L\\fFDI Catdlogos y consultas
E 5
=4 EC

Recibos Descarga Masiva de  Analizar Recibos
electronicos = _ CFDIS de namina Electronicos
CFDI's | Analisis SAT vs MO

Acumulados

&

Conciliacion de
Acumulados

I CFDI's vs Mamina |

Fizcales

Reportes

R

Histarico de Recibos
Electronicos

Historial de CFDI
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Nota: antes de realizar este proceso, asegurate de cerrar la nédmina desde el menu Némina, dando clic en
ks
Cierre total
el icono Cierre total de némina. denémina

m Nér&na CFDI  Catdlogosy consultas  Acumulados  Fiscales  Reportes  Procesosdendmina  Hemamientas  Configuracién  Vista  Ayuda

% o = = Horas extras - o =
&83 [ Némina del trabajador E_l_? = b g? @ @ = fs
& Vacaciones - &
Trahajadores |£=Q‘] Termilm AT i Reporte de Percepciones Movimientos INFONAVIT NOI Depésito Enviar Cierretotal ~ Apertura
- - lanémina~ |y deducciones 513 Nomina = @( Faltas ~ - Asistente de némina - denémina  denémina
Trabajador | P/D | Movimientos | NOI Asistente | Dispersion | Comeo | Estado de la némina

Extrae y valida el CFDI

Recibos
. o Dirigete al menu CFDI, haz clic en Recibos electrénicos | &lectrénicos = y selecciona el recibo

5

ya timbrado del trabajador. Haz clic en el icono Extraer un CFDI

Archivo Mamina CF% Catalogos y consultas Acumulados Fiscales Reportes Proce
=, [ [z ) = or
iE i EQ ) 2Q
Recibos Descarga Masiva de Conciliacion de Conciliacion de Histarico de Recibos
electronicos ~ CFDIS de nomina Recibos Electronicos Acumulados Electronicos
CFDI's i Analisis SAT vs NOI I CFDI's ws Namina i Historial de CFDI |

Nota: el sistema te solicitara especificar la ruta donde deseas guardar los archivos del recibo.

Extraccion de CFDI| de Mémina 32

Se han extraido correctamente los Archivos en: CA\PROGRAM FILES (X86)%COMMOM FILES\ASPEL\Sistemas
AspelMNON1.000DatosT\Comprobantesi 151222

Aceptar

. aceptar . . .
» Haz clic en Aceptar . Cuando descargues los archivos, abrelos para su revision. Ingresa

a la carpeta indicada en el paso anterior y ubica el archivo con terminacién .XML.

» Haz clic derecho sobre el archivo, selecciona la opcion Abrir con y luego elige Microsoft Edge o el
navegador de tu preferencia.
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< | 150122 = o X

Inicio Compartir Vista 0
L lj & Cortar u‘} x _I 0 IJAbnr M EE Seleccionar tado
|} L ]

s Copiar ruta de acceso [ Editar No seleccionar ninguno

Andlar al Copiar Pegar Mover Copiar Eliminar Cambiar  Nueva Propiedades O 5
acceso rapido L:’J Pegar acceso directo av av - nombre carpeta - Historial (7 Invertir seleccion
Portapapeles Organizar Nuevo Abrir Seleccionar
« A <« Sistemas Aspel > NOI10.00 » Datos! » Comprobantes > 150122 v O £ Buscaren 150122
-
Nombre Fecha de modificacion Tipo Tamaro

## Acceso rapido

Aspel ~ BQ‘ EKUS003173C9_NOM_NOMINAS8_1.pdf [Q1/2 4 dge P... 53KB
spel

A e EKU9003173C9_NOM_NOMINAS_1.XML [7KB
Sistemas Aspel =

Atode 8l prehsvo

Cemprimi y enviar per cermeo.-

Allada 3 "[XUI0021TICH_NOM_NCARMIAD 15ip™
Camprimas 3 "EXLEOITICS_NOM HOANHAZ 1 0p” y emiar por comeo

@ OneDrive - Personal

Este equipo ] Anscn con Mhaross Ontendes..
€2 Compertic
Red A con 5

¥ Re 7 Bloc de notas
Darazceio s > -
Restsurer vercisnes stericres e Microsoft Edge
Eoviars >f £ wordpad
Cartar
Coghar B Buscar en Microsoft Store
:::‘“M” Elegir otra aplicacion

2elementos 1 elemento seleccionado 638KB  Estado: @R Compartido

El documento mostrara todos los datos del recibo. Verifica que incluya el nodo, tal como se muestra

en la siguiente imagen:

| O eug003173coNOM_NOMINA X | s
C @ Achivo | C 29%Fi i%25iFiles/Asp llapet/NOI10.80/Object\Compozbentes/150122/EKUS0031T3CO NOMN... @ 15 ¢ @ &

v <xMsCt aml i .est.geb.org/sl072" xmlisanel="http://wmw.acf:nsg/2011758%Scheme.licmome" vnili fimid ="http:// est.geh. ing12" voli i version="hmox/2021?
http://www.est.gelv.nornina_i ervel120‘|1/0R237 and http://www.est.geb.org/norateal3"http: //www est.gelv.nomina_i mtemes")&Stlmencaremanceﬂ eud" Faaries="2.3" Tarts="N0O11984" Talta="2022-01-1819:29"
Style="NENi inHWSS: gmlagzPTperD6FIgA2ZMaaAcTRC 9g YB122UBy/INT22ZEeFadkectTyylagPTScSeljuvNGR/GGTONNGGERRIM.
PorllcPage = 1D” TocTatsPasots="V800130N100542007217"

MFFnaCENDD; DTwIND: MESERNO~ DQVNAZTInaM4QBLEUA nggNALGF DQVUVQUDRAZPE!yBVGAQ\JHlskgH’VBaaAINNTV/DGPIPMERTEE“JRIVNUUVNNGEUUSBBEgIR
Se!Need "4785.57" Percuente="185.26" Initeado="10.06" Talor="4006.87" TopdiR.C "PUB" L "61874">

<slfisSector No="EKU9003173C9" Imsador="BXIORKXASRIEZ.4. 1.4-NE547% DRSn="24-02.3.0" TDgInLEEFIann' 201 >
<sltlsReceptor IRt="E:5C0160516799" Nandrre="Alicia Esqueda Acosta" UseCT00="801//>
v <slllsConongtee>
<tNIsConcepto ClassProsfizer="84111103" Centidad="1" Clasoliitidad="ACT" Descripcion="Rego de nomina" Valininintata="4785.57" Imparts="4785.25" Percuente="185.24"/>
</IfifaConopetec>
v <sfileCompensante>

Digital Innissai .eot.get.me/TimPreFiscalDigital” Indinzect="http://www.uil.org/2301/HIMLEkhama-instance" RFPreeCord(="789990794Q2E" Version="1:7" UUID="11APADA2-DE27-21
PopileFhzncado="2022-01-18T18: 1587 . . | )
SeliecTD="1K3feqGBed7VON4005AS0R062) /K TRICIGHWANGBPpa/DCirgE2ZMaake TCC 15T UHvFy /WDb17ZUfgAHTZZ TE25cQuIN1AJUZSO3WIR
SelicART= EvITO+g gIRHUadMITTS AEZP=Do12/B1Ty txHTTWthedynv8gds/TTyQDous=s25TUN+NTTEviaRal VET DOV -al gg/Mi ottl
enhmSanceService="http: N:arnyalTl'glnﬂ http:// Taeban I Fuent"/>

v <nominal2 Nemina F i ge="2021-01-11" ge="2021-01-01" ge="2022-01-11" TotalDi dor="15.78¥" Tip "0" TotalDeducci "185.34" TotalDimePager="185.24

<nominal3 Nealor RegristoPersonal="78507792100°/>
<nominal2 Resages=Recigiivdad="T3NOU" Renso="002" ClocaValdad="DIF" CountoRenance="0123412535858447" Clare="VACXM60301WHRRRR87" TechainideRellalorad=" "2021 01-01"
NewReguiidadSocies="88854715267" FechalnistroPage="DT" Poesto="TOPKIRTE" gt Ak atAgor="220.22" SalonaDiarit "185.23" Sall =
TotalRepBaez="| llU”f>
v <nominal2 1 400" iacado="3385.22" TotalDesicios="2185.62">
<nomina12 Percepcion Clase="1001" Concepto="SUELDO" Impor "FL1S" Impor do="3346.50" Tip />
<nemina12 Percepcion Clase="P619" Concepto="PRIMA VACIFFRINAL" ImporteEcanto="460.00" ImponeBracadc*"SDD" TlpnPercep[lon—”GOB 00°/>
</nomina2 Percepciones>
v <nomlna12 Pe 1 i i ”‘IDE 00" iRadi "59 75"

" o .

<iisi<nominal2. OtroPaga CIave—"Dl 13" Concepto 'COMPENSACION" Importe= *1000" TipoOtroPag

/new _<nominal2.CompensacionSaldosAFavor RemanenteSalFav="200.00" Alro="2021" SaldoAFavor:
<JnominalZ Pareriage>
¥ <nominal2.0troPage Clave="D112" Concepto="Salteafio al emplee” Importo="0" TipoOtroPage="100">
<nominal2 Toftezfidssimples SaldorsAFavorian="0"/> -

< Inamina1) N4rADann~
»

En el documento impreso, verifica que el concepto de la deduccion se muestre en la seccion de

percepciones.
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EMPRESARIOS A LA VANGUARDIA, S.A. DE C.V.

BLVD. ADOLFO LOPEZ MATEOS No. 124. Col, LOS ALPES,
C.P.01610

RFC: EKU90I3173C9

General de Lay Personas Marales

Registro Patronal IMSS: Y6433165160

No. Trato: 1

Nombro: Alicia Esqueda Acosta
CURS: VACMB0050THNGRRRI1
RFC: CACX7605101P9
R.IMSS: 86004114292

Regimen Trabajador: Sueldos

YeSqn.
¥ ‘o

NN

)

RECIBO DE NOMINA

Dopto::

Puento: SOPORTE

No. Numbre: 27

Periodo del: 07/ene /2022 at 15/ene /2022
Bisa trabajados: 13:2003

Faltas: 0

PERCEPCIONES I —

P001 SUELDO 3.345.85 D001 ISR 102.06
P0O10 PRIMA VACACIONAL 440.00 D002 IMSS 81.78

D113 ‘COMPENSACION -1.000.00
Total Percepciones 3.765.65 Total Deducciones -814.76 i
Neto Pegado 4,600.50

Total en Miectivo 4.000.50

FIRMA,

Comprobente Fiscal Digital por Internet

Follo Fiscal: 1ARADA42-DE27-A247-87FA-A552854E11F7 Lugar de emisién: 01010
Fecha a hora de certificacion: 2022-01-18T19:19:57 Fecha a hora de emision: 2022-01-18719:19:35

QYES.;,_[
<& %

W)

Folpo Fiscal: 1ARADAA2-DE27-A747-87F4-A552554E1117
Fecha a hora de certificacion: 2022-01-18T19:19:37

Lugar de emisién: 01010
Fecha a hora de emisién: 2022-01-18T19:19:56

Importante: una vez emitido el recibo del trabajador, no olvides regresar a la configuracion habitual en

los parametros del sistema y del trabajador.

Parametros del sistema 2
Generales | Percepciones y deducciones | Bases fiscales
Datos dela Datos requeridos para recibos electréricos
empresa Percepciones Dedicionsa)
Hrs, edras gobles (P00 |© 2% adcional SAR D091 |(®)
Hrs. etraspiples ~ [P005  |@ 5% adicional INFO D082 |(®
Primavacacignal  P010  |® FONACOT D0s3 |
Vacaciones P00s  |@® Impuesto local @
Parézﬁ:ﬁ: del Aguinaido PO04 | © Subsidio empleo D100 |
e Indemrigacion P103 @ =
@ :
Trabajadores Prima de antiguedad |P104__|® ‘ | [+ | Cave Aicia Exlede cota Estwue[aze =
flogescspoucia B8P0 |© o 2 @ Saaio | O | 80 mss | o Sl 33 Fiscales
,. r
B Ingr. egentos porret.  P101 |2 Datas
generales | [ Régmen de contratacion
Aplicaciones 5 |
ssociadss Ty Eo ® ‘.: 1 Bégimen para recibos electiéricos 02 ()
ISR ajustado ©
Fe | ;\hx i P105 | Wistbncodel | | | Retale delégimen
g | | Subsidio vedr |
P06 |@
Recibo || efectivamente ¥ |
electronico entregado L | |, Enidadfederetivadondsde  DFF 1) oy
Historial de " prestal senicio bfErmeiss
| 5 ido:
= Recibos electrénicos e Tipo de gortrato 01 [(®) Cortrato e rabsjo por bempo indeteinado
: o iy |
Correo I [REdCiE (9] & Tivo de genada 0 |@ Duma
electronico Famiay
' Origen del recurso @ beneficianos.
r: Plantilas
Covaciacin Plantiia personakzada por
Aplicary Salic | ¢
=
E3 T
Informacin Plantilas
sdcendt Planiila personalizada por ®
trabajador
Datos requeridos para recibos ele-tdnicos
{ Acepler | Cencelar | GuardafF3) | Ay | |

Importante: las configuraciones solo se implementaran en la nédmina donde se realiza la compensacion de

saldo a favor, posteriormente se debe regresar el sistema a la configuraciéon habitual.

iGenial! Con este proceso la compensacion de saldo a favor queda correctamente configurada y lista para

su aplicacion.
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¢Necesitas ayuda con este proceso?

« SATA Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.

m———— satasistemas.com

SATA - satasistemas.com
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