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Integrar reforma de vacaciones dignas

Fuente original: Siigo Aspel

ID del tutorial: SATA-NOI-064206

Integrar la reforma de Vacaciones Dignas en el sistema te permite adaptar los periodos de tus
colaboradores conforme a la normativa vigente y evitar inconsistencias en los calculos. Al aplicar
correctamente estos cambios en NOI, mantienes actualizadas las tablas, periodos y expedientes,
asegurando que la informacién sea precisa y que cada trabajador reciba las prestaciones que le

corresponden.
1. Aplica la reforma de Vacaciones Dignas

Desde su entrada en vigor en 2023, la reforma establece que los trabajadores cuentan con un minimo de

12 dias de vacaciones desde su primer aiio laboral.

En NOI, estos cambios se aplican automaticamente cuando el colaborador cumple su aniversario en la
empresa, ajustando sus dias conforme a la tabla vigente.

Nota: esta reforma modifico los articulos 76 y 78 de la Ley Federal del Trabajo (LET)

2. Consulta la tabla comparativa del esquema de vacaciones

A continuacion, se muestra la comparacion entre el esquema anterior y el actual:

Esquema de vacaciones vigente hasta Esquema de vacaciones vigente desde

2022 2023

Afios ' Dias de Afios ' Dias de
Dias de prima Dias de prima
vacaciones . vacaciones .

laborados vacacional laborados vacacional

1 6 15 1 12 3

2 8 2 2 14 3.5

3 10 25 3 16 4
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Importante: este proceso que se describe a continuacion esta disponible en NOI 10 a partir del

reinstalable 16 o superior.

3. Crea el primer periodo del aio

Ingresa desde la siguiente ruta: menu Archivo y haz clic en el icono Administrador de periodos
[%! Administrador de pericdos

Dentro de la ventana, haz clic en Crear nuevos periodos

64

EErir EMmpresa

Cerrar empresa

Administrader de pericdos

Creacidn del sig. periodo
Respaldar

Imprimir

Especificar impresora
Activar Sistema

Mis espacios

Lo nuevo

Salir

Aceptar

periodo. Finalmente, presiona Aceptar

Alt+F4

avs]

(LS

gos y consultas

=]
E=
Reporte de
la némina -

y elige la opcién Crear siguiente
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L] Adrginistrador de periodos, ultima némina: 01/Dic/23
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4. Detalle de actualizaciéon de vacaciones

Al generar el primer periodo de ndmina del afio, el sistema muestra la tabla con los colaboradores, las

fechas en las que cumplen aniversario laboral, asi como la tabla de vacaciones asignada.

Detalle del proceso de actualizacion de Vacaciones 2023

£3

cumplen aniversano en esta hamina.

reforma laboral?
Muewva Tabla Vacaciones: Tabla 12 Vacaciones 2023,
Muewva Tabla 50I: Tabla 1.3 SDI 2023,

& partir del afio 2023 entra en wigor la reforma de vacaciones dignasz, loz siguientes empleados

;Deszeasz actualizar la Tabla de vacaciones v Salano Diario integrado de acuerda con la nueva

|EL.¢WE |NDMBHE COMPLETO |FEEH.-’-‘-. ALTA| TABLAVACACIOMES

..................................

F Y
1 ALICIA ACOSTA ESQUEDA /0 /2007 ]
2 |JOSE ROBERTO HERMANDEZ JIMENEZ 01/07/2022 g |
3 aMa MaRis LOPEZ PACHECD 0401 /2022 5 =
4 RaMIRO REYES MOREMO /01 /2007 ]
5 MAURICIO SUARESZ ESPIMOZA, 15/01/2007 ]
7 GEORGIMA JUAREZ GUTIERREZ oA 207 g
9 CES&R MEZ& RODRIGUEZ A s2ome a
Guardar cormo - gceptar '''''''' Carizelar

Si los trabajadores cumplen su aniversario en dicha ndmina, se aplicara el cambio en la tabla de Salario

Diario Integrado (SDI) y se reflejara en el detalle del trabajador.
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| [ 4| Clave 1 )| ALICIA ACOSTA ESQUEDA, Estetvs TN - | -
a M 43 Salaio | €Y Datos Personales | & W
Datos Salaio actual Depésito de la némina
o . = ] ado [20_[O)]
‘?0 Jomadacompleta:  © 5i  ( No Banco oper L
No di
S alai i 397.06 [ e e s
Histéiico del shp Do Ol Localidsd/Sucwsal | i
\rabajador B — T
Salario por hora 4363 @ Cuertadepésty | |
[] banco | |
M Horas por dia ‘E 0000 ] fil | Feiolde 2 d
Historal e s .
sueldos D[ pox tamarta | 7-0000 (] Dias descanso
i [15.2083 Lunes
(& Diagporperiods | [E1]| o, Fomacor | |{Lume:
) T Miéscole:
b:r:m’fm Fecha de aplicacién 01/01/2022 || |  Tablayacaciones |5 ®@| ot
Viemes
= Fomadepago | Cheque ] Shedo |
-
v M55
@ Base colizacidn  Fis izl
s 1
i Tabla de SDI @
adeond C—
- . e —
Crédito = " el
INFONAVIT v Lo B Datos requetidos para recibos electrdnicos
| ceptar Concelar || GuadsfF3)  Ayuda

Este cambio también lo veras reflejado en los Parametros de la némina.

Pardmetros de la némina

Céleule de la néming Tablas del sistema
Himeto de Nomna L5.R. Mes i@ | HH
Dissdepage 152083 15R. Afio 2 ] {

w Peidoidad 104 (@) Qucensl ||| gubaiio amolen rmmr | o |
Primer dia 116/04/2023 Salati daioitegrade 4 ()
Dissporgfic  |365.00 ] Vacaci 5
Diasdelasemana & ]

i e Parémetros para calculo del |.5.R
[rumniog | Mo = Céleulo del factor de mensuakizaciin
e ST (01 De acuerdo a la Ley del ISR(30.4)
Salario minimo (5] 10268 ] * Enbase s losdis del o
ISFI T
una w443 [ i M) S eencin |~
_E,Hubddsdn  Con devolucin J - | #Lim InpuestaLog, | 500
Parémetios de prevision social
Némina especial :
Limie envecesUMA  7.00  |fd
¥ Incrementar sueldos a mitad de némina [ 1R inchye limita de "

Vacaciones y plima vacacional

o Desglosar pago de vacaciones en el recibo

+ Pago automético (@) Por cumplimiento de aniversaio

I Complementaria por vencimiento

Jomada de trabajo

Horas 20000

™ Datos requeridos para recibos electinicos

‘ Aceptar ; Cancelar Ayuda }

5. Consulta el expediente del trabajador

Dirigete a la siguiente ruta: menu Nomina, despliega el submenu y selecciona la opcion Trabajadores.

s BERABS -
| Marnina | CFDI Catalogos y consultas

@N&mina del trabajador =

T‘] Consulta de némina | —
T!ahajad::-res Percepciones

@ Reporte de [a nomina y deducciones

Trabajador P/D
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B b
Dratos
Elige al trabajador, haz clic en el icono Modificar 4 , presiona en Datos generales | wneaks  y revisa la

_ _ @ Salaro
pestafia Salario

e Calﬁlugo de trabajadores

o B =
- — t =
QL é&xBRDE&EEmBDEH - @ w- = Q-
|
C..|Nombre completo Puesto |Departame... |C..[E. - @
CASAS CHAVEZ XOCHILT Direccion Direccionger 77 AL ||| o Feies | AR Vacacion | B2 Nemi.. |
Fecha [Dizsfaliedos | Tipo |

<Mo hay datas para desplegar>

Werificados SAT | Nowverificados SAT

Haja

Finiquita

Todos | AltsyReingreso | IncapacidadiLicencia

Ahi podras confirmar que la tabla de SDI y la tabla de vacaciones estén actualizadas correctamente.

Nota: te recomendamos consultar las preguntas frecuentes de Vacaciones Dignas para aclarar dudas
adicionales.

iExcelente! Has aprendido a integrar la reforma de Vacaciones Dignas, asegurando que la informacién de
tus colaboradores se encuentre actualizada segun la normativa vigente.

¢Necesitas ayuda con este proceso?

(3 SATA Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.

i satasistemas.com

SATA - satasistemas.com
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