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B A S E  D E  C O N O C I M I E N T O S

Generar reporte de movimientos por destajos
Fuente original: Siigo Aspel

Videos del tutorial
NOI - Generar reporte de movimientos por destajos
https://www.youtube.com/watch?v=jSKUze_qY_Y

ID del tutorial: SATA-NOI-060490

Generar el reporte de movimientos por destajo te permite consultar de forma clara los pagos y
deducciones asociados a este tipo de conceptos dentro de la nómina, facilitando su revisión y control. Este
informe es útil cuando necesitas validar importes relacionados con actividades específicas, como horas

extras o prestaciones variables, ya que facilita su identificación de manera ordenada en el momento en
que realizas o revisas el cálculo de nómina.

A continuación, realiza lo siguiente:

1. Ingresa a la ruta

Tienes dos opciones para ingresar al reporte:

Dirígete al menú Reportes y haz clic en la opción Destajos.

Desde el menú Reportes, selecciona el ícono Administrador de reportes . En la
ventana que se muestra, selecciona el grupo Percepciones / Deducciones, despliega la carpeta

Destajos  y haz doble clic en el reporte que deseas consultar.

https://www.youtube.com/watch?v=jSKUze_qY_Y
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2. Define los criterios de filtrado

Al ingresar, se mostrará una ventana con distintas opciones para definir la información a incluir:

Datos generales

Rango de departamentos: selecciona las claves que deseas visualizar. Para indicar un
intervalo, utiliza el guion o el carácter configurado en los Parámetros del sistema para
delimitar el inicio y el fin.
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Parámetros del reporte: habilita las casillas que consideres necesarias para que la información se
incluya en el reporte.

Con faltas: incluye los registros que contienen faltas de los trabajadores, para un análisis
más detallado.
Formato de captura: determina el estilo o estructura en que se presenta la información
registrada en el reporte.

Ordenado por:

Trabajador: permite seleccionar el criterio o campo (por ejemplo, trabajador, departamento)
por el cual se organizará la información.
Percepciones y/o deducciones: filtra para mostrar únicamente los movimientos
relacionados con uno o varios colaboradores específicos.

Otras opciones:

Registro patronal: este campo se habilita si cuentas con más de un registro y el reporte se
generará con base en el seleccionado.
Clasificación: filtra a los colaboradores según su tipo (por ejemplo: sindicalizado o
confianza). Puedes usar signos de interrogación (?) como comodines.



PÁGINA 4 DE 5

Jornada: indica alguna de las opciones de acuerdo al tipo de jornada, como completa, no
completa o todas.

Tipos de movimiento: selecciona los datos adicionales que deseas incluir; por omisión se
consideran los movimientos de destajo (horas extras dobles y triples, vacaciones y prima
vacacional).
Título: el sistema sugiere uno, pero puedes modificarlo según lo requieras.

3. Genera e imprime el informe

Una vez definidos los filtros, haz clic en Aceptar . El sistema mostrará la vista preliminar del
reporte.

Desde esta ventana, realiza las siguientes acciones:
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Imprimir  : genera una copia física o digital del reporte para su revisión, archivo o
presentación.

Salir  : finaliza la vista preliminar y regresa a la pantalla anterior sin guardar ni imprimir el
reporte.

¡Buen trabajo! Ahora te será posible generar el reporte de movimientos por destajo y mantener organizada
la información de tu nómina.

¿Necesitas ayuda con este proceso?

Consultoría, soporte y capacitación en sistemas Aspel.

satasistemas.com

SATA · satasistemas.com

https://satasistemas.com/

