l . SAIA BASE DE CONOCIMIENTOS

Soluciones y Asesoria en Tecnologias
para la Administracion

Generar reporte de aniversarios

Fuente original: Siigo Aspel

Videos del tutorial

NOI - Generar reporte de aniversarios
https://www.youtube.com/watch?v=XN5Wvm8f7DA

ID del tutorial: SATA-NOI-060069

Generar el reporte de aniversarios te permite identificar qué colaboradores cumplen afos de antigliedad
en tu empresa. El sistema calcula automaticamente esta informacion a partir de la fecha de alta y la fecha
actual, permitiéndote reconocer la trayectoria de tu equipo, reforzar su motivacion y planear celebraciones

o incentivos de forma organizada.
A continuacion, realiza lo siguiente:
1. Ingresa a la ruta
P

Dela
« Dirigete al menu Reportes, despliega el submenu del icono De la empresa ' ®™Prz3 ™ |y haz clic en

Aniversarios en la empresa.

Fiscales Repogs Procesos de nomina Herramientas Configuracion Vista Ayuda
o o oy = min] £ = i —
3 - B | % =
[Eg mi LQ Horas extras[‘%. Faltas i-_! Movimientos por depto o] [-_& =5
Pago de Movimientos [n} Vacaciones % Destajosg‘ Pensiones alimenticias Latilogos Dela Administrador
némina ~ por trabajador & empresa v de reportes
| Pago de ndmina | Movimientos de némina | Catilogos | Empresa | Administrador de reportes

Administrador
« En el menu Reportes, selecciona el icono Administrador de reportes = derepertes | Ep |

ventana que se despliega, elige el grupo Trabajadores, ingresa en la carpeta Aniversarios en la

Aniverzanos en la empreza . . .
empresa = P y haz doble clic en Aniversarios en la empresa.
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https://www.youtube.com/watch?v=XN5Wvm8f7DA
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Herramientas  Configuracién  Vista  Ayuda

Némina ~ CFDI  Catalogosy consultas  Acumulados  Fiscales hRepunes Procesos de némina

@ 2 Emision de recibos (B, Acumulados por Per Ded [_.3:‘ [ﬂ: [ Horas extras[, Faltas - &% Movimientos por depto @ [B %
|
Reporte de [ Lista de raya [, Por percepcién/deduccion Pago de Movimientos (3 Vacaciones & Destajos flg Pensiones alimenticias | Catéloges Dels Administrador Administrador de contratos
lanémina | némina- | portrabajedor | - | empresa- | de reportes ¥ otros documentos
Némina | Page de némina | Movimientos de némina | Catdlogos | Empresa | Administrador de reportes Documentos

2. Define los criterios de filtrado

Al ingresar, encontraras opciones para personalizar el reporte segun tus necesidades:

Reporte de aniversarios en la empresa 22
J Dratos generales | Ordenamiento |
[,
Clave aeftabajadar
Fango trabajadores || |® |
[Departamenta
Rango departamentos | |®|
Periodao
Inicial Einal
Registro patronal - [YE435185100
Chstcacio
lorsta Todss -]
Titula |F|e|:|olte de Aniversarioz en la Empresa
Areptar LCancelar Apuda

Pestaina datos generales:
o Rango de trabajadores / departamentos: selecciona las claves que deseas visualizar. Usa

el icono de Ayuda o presiona F2 para desplegar el catalogo.

PAGINA 2 DE 5



° Reporte de aniversarios en la empresa 232

J D atoz generales ‘ Ordenamiento |

Clave del trabajador

Eangorgabaiadores || |®|
Departametito

Rango departamentos | |®|
Ferioda

Inica| Fina

Reqiztro patronal 5435185100

Clasificacisn TN
orade [Todes [

Titulo |Heporle de Aniverzarios en la Empresa

Arceptar LCancelar Ayuda

» Periodo inicial / final: define el rango de fechas a considerar.

Perindio

Fegiztro patronal |YE435185'IEID | |

Clasificacicn 7T @]
Jormada |T|:u:|a$ | - |
Titula |F|epn:nrte de Aniverzanos en la Empresa
Aceptar Cancelar | Apuda

o Registro patronal: este campo se activa si tienes dados de alta mas de un registro patronal y
se genera el reporte de acuerdo al que especifiques.

o Clasificacién: presenta solo aquellos colaboradores que cumplan con lo establecido (por
ejemplo: Sindicalizado, Confianza), utiliza los signos de interrogacién como comodines, a fin
de que en dichos espacios se tomen todas las posibilidades.

o Jornada: indica la opcion que corresponda (Completa, No completa o Todas).

Hegiﬁg patronal  |Y64351685100 | ~ |
Clasificarion

Jornada
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» Titulo: el sistema sugiere uno, pero puedes modificarlo segun tu preferencia.

Titula Reporte de Aniversanios en la Empresa

Pestaina ordenamiento:

. o Ordenado por: realiza la seleccién de los campos o columnas de acuerdo a como desees

organizar la informacion. Por ejemplo, Clave, Nombre, Salario diario, Fecha del Registro

Federal de Contribuyentes (RFC), Departamento, Fecha de alta, Fecha de baja, etc.

C'atos generales Drderlimientn

Ordenada por:

Salario diario
Fecha de RFC
Departamento
Fecha de alta
Fecha de baja

3. Visualiza el informe

Haz clic en Aceptar

Aceptar

o Azcendente

Dezcendente

CRRNFNRNISERAEIQR

para generar la presentacion preliminar del reporte.

ESCUELA KEMPER URGATE SA DE CV

Registro patronal: YG6566223208

15/Abr/23

RFC: EKU3003173C9

Reporte de Aniversarios en la Empresa

Némina: 101
Clasificacion: 7277722727
Rango de Trabajadores:

Rango de Departamentos:

Periodo de pago: Del 24/04/2022 al / /

Periodicidad: Quincenal

Clave Nombre del Trabajador Departamento Fechade Alta A Prima V.
1 ACOSTA ESQUEDA ALICIA | WVENTAS 01/01/2003 16 4.50
ZAVALA FRAGA LORENA | DIRECCION 01/01/2001 I} 18 450
T CEBALLOS ZAPATA | VENTAS 09/01/1998 21 5.00
8 FIGUEROA ARELLAND | VENTAS ot1tzmT 2 2.00
Pégina 1de 1 Reporte de Aniversarios en la Empresa
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Desde esta vista, puedes enviar a impresion usando el icono Imprimir

bd

|

R L YIS

iBien hecho! Ahora puedes generar el reporte de aniversarios de forma completa.

o cerrar la ventana con Salir

¢Necesitas ayuda con este proceso?

Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.

”””””” m— satasistemas.com

fgSA'rA

SATA - satasistemas.com
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https://satasistemas.com/

