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Cerrar ejercicio en nominas semanales

Fuente original: Siigo Aspel

ID del tutorial: SATA-NOI-059297

Cerrar el ejercicio en nominas semanales te permite iniciar el nuevo afio con la informacion organizada y
libre de acumulados del afio anterior. Este proceso es util porque elimina datos que ya no se necesitan,
como trabajadores dados de baja o vacaciones disfrutadas, y asegura que los calculos de némina se
realicen correctamente desde la primera semana del afio, manteniendo un historial confiable, evitando

errores en los pagos y facilitando la administracion del personal de manera ordenada y transparente.
1. Creacion del siguiente periodo

Importante: este proceso debe realizarse al iniciar un nuevo afo fiscal, especificamente en la primera

némina del afo.

En las nébminas semanales pueden presentarse distintos escenarios. A continuacion, se ilustra un caso

practico:
Ejemplo 1: Corte semanal de domingo

» Una empresa realiza su corte los dias domingo, por lo que su ultima semana del periodo
correspondera del 27 de diciembre de 2025 al 2 de enero de 2026.

» Como esta ndmina abarca dias del afio 2026, dividiremos la semana en dos néminas:

o La primera ndbmina abarcara del 27 al 31 de diciembre de 2025, en la cual se sugiere generar el
calculo anual.

« La segunda ndomina abarcara del 1 al 2 de enero de 2026, en la cual se realizara el corte anual.

« Por lo tanto, siguiendo el ejemplo dentro de NOI se creara la ultima ndmina del afio 2025 que abarca
del 27 al 31 de diciembre y una segunda némina que abarca del 1 al 2 de enero de 2026.
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Creacidn del siquiente periodo
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Fecha de la siguiente némina  02/01/2026 |
Aceptar Cancelar Bpuda

« Al crear el periodo de 2026, el sistema en automatico mandara dos mensajes informativos en los
cuales debes hacer clic en el botéon Si .

Confirmacion hod

o ;Deseas actualizar automaticamente tus calendarios?

| s | Ne

Importante: para el caso de ndminas semanales, el proceso de actualizacién no se genera de manera

automatica, por lo que realizas dicha actualizacion de calendarios de forma manual.

Confirmacion ot

o Proceso terminade. ;Deseas cambiarte al siguiente
pericdo?

| st | Ne

» Dentro de la primera némina del afo, el sistema muestra un recordatorio del corte anual, pulsa el

Acept
botén Aceptar -

Informacion ot

o NO olvide generar su CORTE ANUAL

2. Genera el corte anual

e Para iniciar con el proceso de corte anual, te diriges a la ruta: menu Procesos de némina y haz clic

Generar

en el icono Generar corte anual coteanual
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Importante: antes de realizar este proceso es necesario generar un respaldo de tu informacion.

« El sistema te mostrara una ventana, donde capturas la siguiente informacion:

Corte anual £

J Corte anual

AT

Ezte proceszo estd onentado a eliminar datos en log archivos del

ziztema, oz cuales tengan fecha anterior a la del corte. Antes de
ejecutar este procezo debe cerciorarse de que los rezportes del

M55 v del SAR hayan zido emitidos. Si no tiene loz archivos de
datos respaldados:

MO CONTINUE COM ESTE PROCESO!

Fecha de corte Faltas: NA202026 |":
Fecha de corte Yacaciones: 3A2/2025 |':
Fecha de corte Salarios: NA22025 |':
Fecha de corte Eaja de Trabajadores: 124202 |-- |
Aceptar Cancelar Ayuda

« Fecha de corte de faltas: indica la fecha hasta la que se consideraran las faltas del periodo anual
anterior.

» Fecha de corte de vacaciones: establece la fecha hasta la que se consideraran las vacaciones, en
el periodo anual anterior. Va a ser el ultimo dia del afio que corresponde a dos ejercicios anteriores,
ya que las vacaciones a que tiene derecho el trabajador se pueden disfrutar cuando se cumple
antigiedad en la empresa.

o En caso de especificar el ultimo dia del afio inmediato anterior, puede perderse la informacion
de aquellos trabajadores que todavia no gozan de sus vacaciones.

» Fecha de corte de salarios: indica la fecha hasta la que se consideraran los salarios dentro del
periodo anual anterior.
o = Debe ser el ultimo dia de los afos anteriores, para que no se pierda la informacion del

histérico de salarios de las ultimas modificaciones.

« Fecha de corte baja de trabajadores: establece la fecha hasta la que se consideraran las bajas de
los trabajadores dentro del periodo anual anterior.
o Debe ser el Ultimo dia de dos afios antes, ya que los trabajadores dados de baja en el
ejercicio anterior se requieren para el calculo de la némina de reparto de utilidades, las

declaraciones informativas o por si existiera algun reingreso.

Nota: utiliza el icono del Calendario| #5] 0 con la tecla F2 sobre los campos para seleccionar la fecha

mediante un calendario.
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. . , Aceptar
o Por ultimo, haz clic en el botén Aceptar F

mensaje informativo.

o Proceso Terminado

Ejemplo 2: Corte semanal de viernes

. Al terminar el proceso de corte, acepta el

» Una empresa realiza su corte los dias viernes, por lo que su ultima semana del periodo abarca de
25 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025.
« La primera semana del periodo correspondera del 1 al 7 de enero de 2026.

« En este caso se realizara el corte anual en la semana que abarca del 1 al 7 de enero del 2026, el

proceso es similar al visto en el ejemplo anterior.

jExcelente! Ahora estas listo para cerrar el ejercicio en ndminas semanales de manera correcta y

organizada.

¢Necesitas ayuda con este proceso?

ucones y Asesoriaen Tecnlogis pra s Administracidn

BGsaATa

satasistemas.com

SATA - satasistemas.com

Consultoria, soporte y capacitacion en sistemas Aspel.
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