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Configurar parametros de la nomina para
retencion IMSS

Fuente original: Siigo Aspel

ID del tutorial: SATA-NOI-055339

Configurar los parametros de la ndmina para la retencion del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
permite determinar correctamente las aportaciones y descuentos de cada trabajador, definiendo qué
Salario Diario Integrado (SDI) se usara y como se consideraran faltas por enfermedad o maternidad. Esto
garantiza calculos precisos, evita errores en los pagos, mantiene la informacion organizada y asegura que
cada trabajador reciba los beneficios correspondientes segun la ley, especialmente al iniciar un nuevo
periodo de némina.

A continuacion, realiza el siguiente proceso:
1. Accede a la ruta

@

Parametros
Dirigete al ment Némina, selecciona el icono Parametros de la némina = 9€l2némina |y haz clicen la

pestana Retencion IMSS.
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iBienvenido a tus noticias!

En este espacio encontrards novedades sobre tu sistema, tus espacios virtuales de apoyo

y acompanamiento personalizado exclusivo para ti.

Tutoriales Chat Politicas de usuario

Noticias importantes

Nuevo = 9 Conoce Inforn
fiscal S -
Siigo fiscal
iLlego la revolucién! iEvento exclusivo! Cambios en d
Sincronizacién automética con Conoce como revolucionar tu co'm[)l.emento de
visores del SAT y gestién profesién contable y dominar el nomina =
masiva de CFDIs. entorno fiscal. Lo que necesitas saber en 2026

y como se incorpora a tu

**Contacta a tu distribuidor o da clic sistema NOI

para recibir més informacion.

Importante: los porcentajes correspondientes a las aportaciones del Sistema de Ahorro para el Retiro
(SAR) e Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT) deben capturarse
para ambas opciones y las claves de las deducciones correspondientes a las aportaciones adicionales de
SAR e INFONAVIT se definen en parametros del sistema.

2. Elige la forma de calculo del SDI

Forma de calculo del SDI (Salario Diario Integrado): estos parametros determinan qué SDI vas a utilizar
para la retencion de la cuota del trabajador, asi como la forma en que llevaras a cabo la actualizacion del

mismo. Puedes elegir una de las siguientes opciones:

Parametros de la ndmina £

J Fiiaissias | Cugtas del IMSS | Retencién IMSS | Crédito INFON&IT

Frrma de calculo del 501

S0 zon salario variable del bimestre anterior

« SDI actualizado manualmente: se usara el SDI que se capture en el catalogo de trabajadores, el
cual no sera actualizado en ningun caso por el sistema.

+ SDI con salario variable del bimestre anterior: se usara el SDI que el sistema calcula con base
en las percepciones fijas del periodo de ndmina que se paga y las percepciones variables del mes
anterior. El periodo cuyos movimientos de percepciones y deducciones se consideraran esta
definido en el calendario del IMSS.

« SDI con salario variable de la némina actual: se usara el SDI que el sistema calcula utilizando las
percepciones fijas y variables que correspondan al periodo de némina que se paga.

3. Validar para retencion IMSS
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Selecciona la base para validar si procede retencion:

| alidar para retencidn (M55

=] Ellglarin diario

El total de percepciones

« El salario diario: se valida que el sueldo del trabajador sea mayor al salario minimo de la zona. De
ser menor, no se le retendra nada por concepto de IMSS.
« El total de percepciones: se verifica que el total de percepciones que obtiene el trabajador en la

némina sea mayor al salario minimo. De ser menor, no se le retendra nada por concepto de IMSS.
4. Selecciona los dias a considerar para parte variable de SDI

De acuerdo a este parametro, los ingresos determinados como variables se dividiran validando las
siguientes opciones:

| Diaza c:n:-nsin:liar para parte variable de 5D |

Acumulado de dias trabajados

o Diaz calendario

» Acumulado de dias trabajados: utilizalo en el calculo del SDI considerando el acumulado de dias
trabajados del mes anterior, es decir, considerando las faltas del trabajador.

» Dias calendario: haz uso de esta opcion en el calculo del SDI considerando el numero de dias
naturales trabajados segun el calendario IMSS, incluyendo también las faltas del trabajador.

5. Descuenta faltas de ausentismo para enfermedad y maternidad

Define si, al calcular la retencién del trabajador, se descontaran las faltas por ausentismo en el rubro de
enfermedad y maternidad.

| Descuenta fakaz auzentizmo para enfermedad v matermidad

Ezfos pardmetros determinan la forma de retencidn de la cuata del IMSS de los rabajadores

6. Guarda los cambios

Aoeptar

Haz clic en Aceptar para que la configuracion quede almacenada en el sistema.

iGenial! Ya sabes como configurar los parametros de la ndmina para la retencién del IMSS y aplicar
correctamente las cuotas de seguridad social.

¢Necesitas ayuda con este proceso?

(3 SATA Consultoria, soporte y capacitacién en sistemas Aspel.

”””””” e — satasistemas.com

SATA - satasistemas.com
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